
ALLEGATO 1

Rev.00 del 02.08.2019
Pag. 6 di 7

FACSIMILE SCHEDA DI SEGNALAZIONE VIOLAZIONE

Nome e Cognome

Tipologia di rapporto con la Società (cliente, fornitore, consulente, dipendente, ecc..), 
indicando ruolo e
funzione di appartenenza se dipendenti

Violazioni del Modello 231 e/o del Codice Etico
Altri ambiti di violazione (policy, norme, regolamenti, ecc..)

Ambito della segnalazione

Descrizione dettagliato dei fatti verificatisi e modalità con cui se ne è venuti a 
conoscenza

Data e luogo in cui l'evento è accaduto

Nominativi e ruolo delle persone coinvolte o elementi che possano consentirne 
l'identificazione

Nominativi di eventuali altri soggetti che possano riferire sui fatti oggetto della presente 
Segnalazione

Riferimento ad eventuali documenti che possano confermare la fondatezza dei fatti 
riportati


